Referat fra afdelingsbestyrelsesmgde
14. marts 2022

Tidspunkt: KI. 18.00
Sted: Madelokalet i bla gang

Til stede - bestyrelse:

Bent Raspe-Pedersen, medlem

Ernst Lundquist, medlem

Hanne Helmann Sgnnichsen, medlem
Ingelise Henriksen, medlem

Iver Skov Henriksen, formand

Leon Friis Jgrgensen, medlem

Afbud:
Umais Usman Shoaib, naestformand
Sarhat Kara, gkonomisk koordinator

Fraveerende uden afbud:
Tiam Mohabbat, medlem

@vrige deltagere:
Ole Steen Larsen

Dagsordenspunkt: | Konklusion: Ansvarlig: | Dead-
line:
1. Valg af mgdeleder | Ingelise blev valgt.
2. Valg af referent Ole Steen Larsen blev valgt.
3. Godkendelse af Godkendt.
dagsorden
4, Bemeerkninger til Der mangler underskrift pa forretnings- Iver
referat fra sidste ordenen fra AVP s medlemmer.
mgde
5. Orientering fra
formanden
51 Markvandring 2022 | Der er modtaget flg. meddelelse fra

DAB:

Sa er det ved at veere tid igen til afhol-

Side 1 af 8




Dagsordenspunkt:

Konklusion:

Ansvarlig:

Dead-
line:

delse af markvandring / budgetgennem-
gang. Der er mulighed for at veelge en
dato i ugerne 14, 16, 17, 19, 20 eller 21.
| dagtimerne vil veere at foretraekke.
Inden da vil vi opfordre afdelingsbesty-
relsen til lave en fysisk gennemgang i
afdelingen - sammen med jeres ejen-
domsmester — af eventuelle ting som |
mener bgr besigtiges fysisk inden mg-
det med driftscheferne, hvorved | vil vae-
re bedst muligt forberedt til at drafte di-
verse konti.

Pa denne baggrund foreslas det, at
markvandringen afholdes mandag
04-04-22, kl. 16-18 far Inspektions-,
Ordens- og Miljgudvalgsmgdet.

Alle bestyrelsens egentlige medlemmer
opfordres til at deltage, ligesom de bar
forberede evt. overordnede fokusomra-
der, der bgr indga i markvandringen og
den efterfalgende budgetdrgftelse.

5.2

Personaleaendring i
DAB

Afdelingssekreteer Birgit Lund
Pedersen har opsagt sin stilling som
afdelingssekreteer i administrationsafde-
ling 4 pr. 31. marts 2022.

Birgit har veeret et vigtigt bindeled mel-
lem ikke blot for afdelingsbestyrelsen,
men ogsa for alle, der er medlemmer af
GAB'’s repraesentantskab.

Iver har pa vegne af bestyrelsen sendt
Birgit nogle paene ord, hvor vi beklager
hendes fratreeden. Der er sendt kopi til
DAB'’s direktion samt ledelsen af admi-
nistrationsafdeling 4

5.3

Information om as-
best

En andring i lovgivningen har pr. 1. ja-
nuar 2022 medfart, at greenseveerdien
for asbest er sat betydeligt ned.
Andringen medfarer, at boligselskaber-
ne, som arbejdsgiver, og DAB skal
skeerpe opmaerksomheden pa arbejds-
pladser, hvor der er risiko for at blive
udsat for asbest under arbejdets udfe-
relse. De nye krav geelder, uanset om
arbejdet bliver udfgrt af ejendomsfunkti-
oneerer eller af eksterne handvaerkere.
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Dagsordenspunkt:

Konklusion:

Ansvarlig:

Dead-
line:

For at beskytte de ansatte og handvaer-
kerne gar DAB efter et forsigtigheds-
princip, indtil vi kender det fulde omfang
af risikoen for asbest i boligafdelingerne.
Ansatte og eksterne skal derfor altid
anvende vaernemidler, nar de udfarer
arbejde, hvor der er risiko for asbest —
indtil vi med sikkerhed ved, at der ikke
er asbest i omradet. Ejendomsfunktio-
neererne har pa mail og i E-nyt modtaget
information om, hvordan de passer pa
sig selv med korrekt brug af veernemid-
ler, og hvor de skal veere seerligt op-
maeerksomme pa, at der kan forekomme
asbest.

Driftscheferne og ejendomsmestrene/-
lederne skal i gang med at screene
bygningsmassen for at finde ud af, hvor
der kan veere risiko for asbest.

Nar vi har dannet os et overblik over
omfanget, skal eksterne firmaer med
speciale inden for omradet undersgge,
om der reelt er asbest i de omrader, vi
har udpeget. Som udgangspunkt er be-
boerne ikke i risiko for at blive udsat for
asbeststgv, da de ikke udfgrer arbejde,
der hvirvler stgvpartikler op i luften eller
opholder sig i leengere tid i omgivelser,
hvor der kan forekomme asbest — derfor
omfatter den nye lovgivning heller ikke
beboerne.

5.4

Ny udlejningsaftale
for Veerebro Park

Som bekendt kom Veerebro Park pa
forebyggelsesomradelisten i december
2021. Dette gav Gladsaxe kommune
pligt til, at udarbejde en ny fleksibel ud-
lejningsaftale for afdelingen. Aftalen skal
overholde en reekke nye lovkrav. En
aftale for et forebyggelsesomrade er
ikke til forhandling med boligselskabet,
denne fastseettes alene af kommunen.
Den nye fleksible udlejningsaftale for
Veerebro Park er netop politisk godkendt
i kommunen. | aftalen er det beskrevet
ud fra, hvilke kriterier kommunen ma
anvise borgere til 25 % af de ledige bo-

Side 3 af 8




Dagsordenspunkt:

Konklusion:

Ansvarlig: | Dead-

line:

liger samt, hvilke krav ansggere pa ven-
telisten skal leve op til, for at kunne fa
en af de resterende 75 % ledige boliger.
Kort fortalt kan udefrakommende bolig-
sagende pa ventelisten kun fa en bolig i
Veerebro Park, hvis de opfylder ét af de
nedenstaende kriterier:

Er i arbejde mindst 31 timer om ugen.
Er under uddannelse.

Tjener over 300.000 kr. om aret fgr skat.
Er 65+ ar og fraflytter en anden bolig i
Gladsaxe kommune.

Begge parter i et par, der sgger bolig,
skal leve op til ét af de ovenstaende kri-
terier.

Beboere, der allerede bor i Veerebro
Park, skal ikke leve op til ovenstaende
kriterier, hvis de vil flytte internt i Vaere-
bro Park. Beboere i Vaerebro Park vil
heller ikke skulle leve op til kriterierne,
hvis de bliver midlertidigt genhuset uden
for Veerebro Park og flytter tilbage til
afdelingen efter en renovering.

Der er i AVP tvivl om, hvordan udlej-
ningsaftalen skal tolkes. Iver spgrger
DAB om den korrekte tolkning.

lver

5.5

Byradets mgde med
boligorganisationer-
ne

Bestyrelsens formand samt formanden
for Inspektions-, Ordens- og Miljgudval-
get deltog i madet. Faglgende emner
blev kort gennemgaet:

Grgn omstilling i Gladsaxe, Trafik (ny
trafikplan, trafiksikkerhed og el-ladestan-
dere), Gladsaxes Arkitekturpolitik —
Gladsaxe for mennesker samt afslut-
ningsvis opsamling pa madet.

Orientering fra ud-
valgene mv.

Forretningsudvalget
(FU).

Se forslag under pkt. 7.3

Inspektions-, or-
dens- og miljgud-

Ingen kommentar fra udvalget. Lidt for-
skellige bemaerkninger om mindre op-
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Dagsordenspunkt: | Konklusion: Ansvarlig: | Dead-
line:
valg (IOM). gaver, som driften ser pa.
Kultur, - kommuni- Bent sparger til GAB's retningslinjer for
kations- og medie- udleveret It-udstyr til AVP. Helen sen-
udvalg (KKM). der det, der tidligere er kommet fra DAB.
Blokrads, - bgrne- Se anmodning under pkt. 7.4.
0g ungeudvalg Der bliver feelles blokradsmgde sidst i
(BBU). april.
Parkeringsudvalg Der afholdes feellesmgde med parke-
(PKU). ringsudvalget og vore radgivere den 28-
03-22, kl. 18-20 vedr. helhedsplanen.
Pa madet fremlaegges forskellige scena-
rier, hvor fordele og ulemper drgftes.
Uklarhed om, hvor mange biler man ma
have registreret. Helen sender de geel-
dende regler pa mail til Iver sammen
med en kopi af indflytningsmappen.
Boligsocial bestyrel- | Der har veeret afholdt mgde 08-03-22 —
se (Partnerskabet) referat fglger til neeste AVP-mgde.
Boligsocial bestyrel- | Mgde den 17-03-22, fra kl. 17 —
se (Helhedsplan)
Deltagerkredsen fra AVP skal drgftes.
Iver informerer Mohammed om, hvem Iver
der deltager fra AVP fremover.
Byggeudvalget Mgde den 15-03-22, kl. 17-19.
Ejendomslederen Orienterede om de projekter, der saettes
i gang efter d. 1/4 2022 i nyt budgetar.
Parkeringsudvalget melder retur til Ole
om, hvor de vedtagede 10 stk. vejpbump | Tiam
skal placeres.
7. Gennemgang af
lgbende sager
7.1 Ekstraordineert af- Endelig slutbehandling af nedenstaende
delingsmgde forslag, da det feerdige materiale skal
omdeles senest den 22-03-22.
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Dagsordenspunkt:

Konklusion:

Ansvarlig: | Dead-
line:

1. Oprettelse af nye klublokaler
2. 28 nye P-pladser
3. Ny kekken-/badpulje

Det er 3 selvsteendige forslag.

Forslag 1: Vedtaget, at forslaget kom-
mer med pa madet. Der var i bestyrel-
sen enighed om, at der fra begge sepa-
rate klublokaler skal veere adgang til
toiletterne.

Forslag 2: Vedtaget at forslaget kom-
mer med pa madet. Bestyrelsen fore-
slar, at forslaget kommer til urafstem-
ning.

Forslag 3: Fremlaegges pa mgdet som
det er fremlagt.

7.2

Bestyrelsens kon-
tortider

Pa baggrund af drgftelserne pa sidste
AVP-mgde foreslas det, at bestyrelsens
kontortider forelgbigt eendres til: 1. og 3.
tirsdag i maneden (undtagen juli) Kl.
18-19. Andringen treeder i kraft pr. 5.
april 2022. Der opseettes meddelelse
herom med henvisning til afdelingsbe-
styrelsens hovedmail, hvor evt. haste-
meddelelser kan indgives. Bliver an-
dringen permanent, skal der ske &en-
dring af Forretningsordenen.

Helen laver ny vagtplan og sender til
AVP, samt eendrer tekst pa deren til
AVP-lokalet.

7.3

FU — fordeling af
indkomne mails

Det foreslas, at et medlem af FU bliver
ansvarlig for modtagelse og fordeling af
indkomne mails pa bestyrelsens ho-
vedmail.

Beslutningen udseettes til neeste mgde.

7.4

Anmodning fra
blokrad 4/5

Blokrad 4/5 vil gerne ansgge om at fa
overfgrt deres resterende penge fra ar
2021/2022 til nzeste ars budget. Det dre-
jer sig om et belgb pa 14.980,50 kr.
Grunden er, at blokradet (efter beboer-
nes gnske) vil indkgbe 3 bordbaenke-
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Dagsordenspunkt:

Konklusion:

Ansvarlig: | Dead-

line:

seet til en pris af 8.743,75kr./stk.
Bordbaenkeseettet er fra en forhandler
pa Fyn, og derfor teenker vi, at det er
smartest at kgbe flere pa én gang og pa
den made sparepenge pa levering og
passe pa miljzet.

Enighed. Det blev vedtaget.

7.5

Ansggning fra Be-
boerhuset

Den boligsociale helhedsplan har i sam-
arbejde med Fgdevarebanken iveerksat
et samarbejde (Veerebro spiser sam-
men) der skal forebygge madspild, en-
somhed og skabe faellesskaber pa
tveers af alder, etnicitet mv.

Vi gnsker vi at videreudvikle og etablere
et folkekgkken som faciliteres i beboer-
huset fast hver anden mandag, hvor
beboerne sammen med medarbejderne
i caféen kan lave mad sammen. Her vil
medarbejderne understgtte de frivillige
beboere i madlavningen, give dem gode
rad og vejledning til hvordan maden kan
tilberedes og hvordan ”nogle” over-
skudsmadvarer kan anvendes i de for-
skellige retter.

Efter feellesspisning vil beboercafeen
veere rammen for interessante oplaeg.

Den boligsociale helhedsplan gnsker at
ansgge om 25.000 kr. arligt fra AVP til
ovenstaende indsats.

Enighed. Det blev vedtaget.

lver

7.6

Styregruppe for
kunstprojektet i Vee-
rebro Park

Kunstvaerket skal praesenteres for den
samlede bestyrelse.

Kunstner Karoline H. Larsen er forhin-
dret i juni maned, hvorfor det foreslas, at
preesentation sker i forbindelse med
AVP-mgdet 15-08-22, kl. 18.

Enighed. Det blev vedtaget

7.7

Oplysning fra klub-
berne

Pa seneste AVP-mgde blev det - pa
anmodning fra Byggeudvalget - besluttet
at rette henvendelse til klubberne vedr.
medlemstal, arealbehov mv.
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Dagsordenspunkt:

Konklusion:

Ansvarlig: | Dead-

line:

Folgende klubber ses dog endnu ikke at
have svaret:

Bryggerklubben

Den int. Kulturklub

Krea-klubben

Moskéklubben

Sportsklubben

Der blev i anmodningen til klubberne
gjort opmeerksom pa de mulige konse-
kvenser ved mgl. svar mv. — derfor en
KRAFTIG OPFORDRING til snarest at
svare!

8. @konomioversigt
8.1 Konto 114, 115, 116 | Juleaften — endelig afregning: 4.828,85.
0og 119 Der var oprindelig bevilget 15.000, - kr.

Arrangement gruppen — endeligt ars-
regnskab forelaegges ved naeste mgde.
(regnskab udviser overskud).
Ernst har spgrgsmal til konto 119. Iver Iver
retter spagrgsmalet videre til Nicklas.

9. Lukkede punkter

10. Eventuelt Ole orienterede om at selskabslokalerne
fremover kan lejes i juli maned .

11. Neeste mgde 11. april 2022 kl. 18.00.

Opfalgningspunkt til neeste made:
- Ekstraordineert afdelingsmade.
- Projekt miljgspande.
- Mgl. oplysninger fra klubberne.
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